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# Alt Ölçütler Güçlü ve Geliştirilmeye Açık Yönler Planla [1] Uygula [2] Kontrol Et [3] Önlem Al [4] Çalışma Grubu
İş Birliği Yapılacak 

Birimler

C.1.1. Araştırma Süreçlerinin 

Yönetimi

Bilimsel çalışmalara ilişkin ödül 

uygulamasının olması

Akademik personeli bilimsel 

çalışmalara teşvik etmek üzere 

akademik performans hakkında 

farkındalığı artıracak çalışmalar 

planlanacaktır.

Farkındalığı artıracak çalışmaların

yılda en az bir defa yürütülmesi.

Ödül alan öğretim elemanlarının birim 

BİDR'leri ile izlenmesi.

Paydaş görüşleri doğrultusunda

araştırma faaliyetlerinin yürütülmesi
Sosyoloji Bölümü Tüm Birimler

C.1.2. İç ve Dış Kaynaklar

Üniversitemiz BAP Yönergesinde temel 

araştırma çalışmalarına da fon 

ayrılması

Temel araştırmalara öncelik 

verilecektir.

Süreçteki işleyiş bölüm tarafından 

teşvik edilecektir. 
Yapılan projelerin kabul durumu

Temel araştırmalara yönelik proje 

yazımını  kısıtlayan/kısıtlayacak 

faktörler belirlenerek, giderilmesine 

yönelik çalışmalar yürütülecektir.

Sosyoloji Bölümü Tüm Birimler

C.1.3. Doktora Programları ve 

Doktora Sonrası İmkanlar

Doktora programı

bulunmamaktadır.

Doktora programı

bulunmamaktadır.

Doktora programı

bulunmamaktadır.

Doktora programı

bulunmamaktadır.

Doktora programı

bulunmamaktadır.
Sosyoloji Bölümü

Lisansüstü Eğitim 

Enstitüsü

C.2.1. Araştırma Yetkinlikleri 

ve Gelişimi

Öğretim elemanlarının araştırma  

faaliyetleri ile ilgili  teşvik edilmesi

 Öğretim elemanlarının araştırma  

deneyimlerini artıracak  çalışmalar 

planlanacaktır.

İlgiili eğitimlere katılım sağlanması Eğitimlere katılımın değerlendirilmesi.
Eğitimlerin hangi kapsamda

yapılacağının değerlendirilmesi
Sosyoloji Bölümü Tüm Birimler

C.2.2. Ulusal ve Uluslararası 

Ortak Programlar ve Ortak 

Araştırma Birimleri

Ortak programların varlığı

Ortak programlarda eğitim  kalitesini 

artırmak için disiplinlerarası işbirliği   

artırılacaktır.

Ortak programlarda diğer bölüm ve 

birimlerden öğretim elemanlarına 

dersler verilecektir.

Verilen derslerde öğrencilerin başarı 

düzeyleri kontrol edilecektir.

Başarısız öğrencilerin çoğunlukta 

olduğu derslerde başarı düzeyinin 

artırılması için önlemler alınacaktır

Sosyoloji Bölümü Tüm Birimler

C.3.1. Araştırma 

Performansının İzlenmesi ve 

Değerlendirilmesi

Bölümde bilimsel faaliyetlerin 

değerlendirilmesi

 Bölümde bilimsel faaliyetlerin

planlanması

Planlanan hedef doğrultusunda  

bilimsel faaliyetlerin gerçekleştirilmesi.

Planlanan hedef doğrultusunda

bilimsel faaliyetlerin

gerçekleştirilmesi

Yapılan bilimsel faaliyetlerin

toplantılarda izlenmesi
Sosyoloji Bölümü Tüm Birimler

C.3.2. Öğretim 

Elemanı/Araştırmacı 

Performansının 

Değerlendirilmesi

Öğretim üyelerinin ders yüklerinin ve 

idari görevlerinin fazla olması 

nedeniyle araştırma ve geliştirmeye 

yeterince zaman bulunamaması

Kurumda öğretim elemanı sayısının 

artırılması planlanacaktır.

Birimlerin ihtiyaçları ve izin verilen 

kadro sayılarına göre öğretim elemanı 

istihdamı için taleplerin iletilmesi 

Görevlendirmelerin ve öğretim

elemanlarının ders yükü

dağılımlarının izlenmesi.

Görevlendirmelerin ve öğretim

elemanlarının ders yükü dağılımlarıın 

değerlendirilecektir

Sosyoloji Bölümü Tüm Birimler

KALİTE SÜREÇLERİNDE PUKÖ DÖNGÜSÜ TEMELLİ EYLEM PLANI FORMU

Sosyoloji Bölümü

C. ARAŞTIRMA GELİŞTİRME

C.1. Araştırma 

Süreçlerinin 

Yönetimi ve 

Araştırma 

Kaynakları

C.2. Araştırma 

Yetkinliği, İş 

birlikleri ve 

Destekler

C.3. Araştırma 

Performansı

Açıklamalar

[1] Belirlenen güçlü yanların iyileştirilmesi geliştirmeye açık yönlerin de güçlü yöne evrilmesi için yıl içerisinde uygulanmak üzere neler planlanmaktadır? Varsa ulaşılmak istenen hedefler ve performans göstergeleri nelerdir?

[2] Planlanan eylemler hangi takvimle nasıl uygulanacaktır? 

[3] Ulaşılmak istenen hedeflere ve/veya performans göstergelerine ulaşılıp ulaşılmadığı nasıl kontrol edilecektir?

[4] Güçlü yöne evrilen geliştirmeye açık yönlerle iyileştirilen güçlü yönlerin devamı için neler yapılacak, ne gibi standartlar getirilecektir?
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